Estado do Rio de Janeiro :
Prefeitura Municipal de Macae
Gabinete do Prefeito

Lei Complementar n° 048/2005.

CRIA E REGULAMENTA A FUNDA {0 DE ESPORTES
DE MACAE, DISPOE SOBRE SUA ESTRUTURA
ORGANIZACIONAL E_RESPECTIVOS CARGOS,

DEFININDO SUA PERSONALIDADE JURIDICA _E O
REGIME JURIDICO DO QUADRO DE PESSOAL, E DA

OUTRAS PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE MACAE delibera e ecu
sanciono a seguinte Lei:

DA_FUNDACAQ DE ESPORTE DE MACAE
- FESPORTE MACAE -

CAPITULO I

DA CONCEITUACAO, SEDE, FORO, PRAZO DE DURACAOQ E CARACTERES
LEGAIS

Ar.1° - Fica criada a FUNDACAO DE ESPORTE DE MACAE, designada pela sigla
FESPORTE MACAE, vinculada a Secretaria Municipal de Esporte ¢ Lazer, que tera
inscricgio no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda, com
personalidade juridica de Direito Publico, conforme permite o art.37, inciso XIX da
Conslill:li{;ﬁo Federal, dotada de patriménio proprio ¢ de autonomia administrativa e
financeira, regendo-se pela presente Lei e por toda legislagfio que lhe for aplicdvel.

Art. 2.° - A FESPORTE MACAE, com sede ¢ foro na cidade ¢ Comarca de Macaé, Estado
do Rio de Janeiro, no Ginisio Poliesportivo Engenheiro Mauricio Soares Biltcnc::)urt na
Ala_meda Manoel Pereira Carneiro da Silva s/n°, Bairro Riviera Fluminense, tem cc;mo
entidade-matriz a Prefeitura Municipal de Macaé, vigendo por prazo indetcnnir;ado

Art. 3° - Conforme cogent s
ek cogentes na Constituigio Federal, sfo caracteres essenciais da
I — prestar-se a atividades atipicas do Poder Pibli s
i co, mas d &
I1 - ser criada por lei especifica da entidade-matriz; L g

Il - proceder de lici :
Poderal) r de licitagdo os contratos celebrados ( art. 37, inc. XXI, da Constituicio
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v - ter orgamento formalmente idéntico ao das entidades estatais (Lei Federal n®
4320/64), atender ao disposto no § 5° do art. 165 da Constituigio Federal € submeter-se ALC
n° 101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal;

\'% - proceder & investidura dos que ocupardo cargos de confianga, segundo o
preceituado em seus estatutos; _
VI - fazer observar, relativamente ao seu quadro de pessoal, a proibi¢do de

acumulacfio remunerada de cargo, emprego ou fungdo, nos termos dos incisos XVIe XVIldo
art. 37 da Constituigfio Federal.

Art. 4° - Para a constituigdo da Fundagdo, o Poder Executivo fica autorizado a transferir-lhe
bens méveis e imdveis do patrimdnio municipal, sobretudo aqueles de uso especial destinado
as atividades desportivas e a sua instalagio.

§ 1° - Fica transferido ao patriménio da FESPORTE o Ginésio Poliesportivo Engenheiro
Mauricio Soares Bittencourt.

§ 2° - O patrim6nio da Fundagfio sera constituido pelos valores méveis ¢ iméveis que a ela
venham a ser incorporados pelos poderes piblicos, por pessoas juridicas de direito privado ou
por pessoas fisicas.

§ 3° - Em caso de extingo, o patrim6nio da FundagZo serd incorporado a0 do Municipio de
Macaé.

CAPITULO II

DAS FINALIDADES

Art. 5° - A FESPORTE MACAE tem como finalidades precipuas:

1 - estabelecer politicas e diretrizes para fomentar o esporte de competicio e de
alto rendimento no Municipio de Maca¢;

| - promover a formagio e o treinamento especializado de recursos humanos
destinados a execugfio de programas esportivos;

1] - desenvolver agdes e politicas, visando & melhor performance de nossos
atletas e a formagio de novos, de modo a tornar possivel seu aperfeicoamento e respectiva
insergdo em campeonatos;

v - firmar convénios diversos, em sua drea de atuagdo, inclusive parcerias com
vistas 4 obtencio de patrocinios para os atletas de Macaé que participem de competi¢des de
caréter regional, estadual, nacional e internacional;

\Y - elaborar o Plano Diretor do Esportc em Macaé, em articulagio com a
SEMEL - Secretaria Municipal de Esporte ¢ Lazer ¢ com a Coordenadoria das A¢des
Governamentais de Implementagiio do Plano Diretor, objetivando que o Municipio seja um
polo de referéncia no setor esportivo;

VI - administrar, inclusive financeiramente, o seu acervo patrimonial. i}\
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CAPITULO III
DA COMPETENCIA
Art. 6° - Compete A Fundagiio de Esporte de Macaé:

I — elaborar ¢ executar o Plano de Esporte do Municipio e respectivos
programas e projetos, observadas as diretrizes da politica municipal de desenvolvimento do
esporte de competi¢do e de alto rendimento;

I — promover a formagdo ¢ o treinamento especializado de recursos humanos
destinados a execugdo de programas esportivos;

111 — elaborar e propor programas para as atividades fisicas e de treinamento,
considerando de forma integrada todos os fatores que intervém neste processo;

IV — manter intercimbio com entidades congéneres;

V — estabelecer convénios de parceria com outras instituigdes ligadas ao
esporte — empresas privadas e clubes sociais — com o fim de viabilizar todos os programas
propostos no Plano de Esportes do Municipio, por meio da utilizagdo de profissionais e
estagidrios da drea de Educagfo Fisica e de outras afins;

VI — dar valorizagdo, suporte e apoio as ligas esportivas, aos clubes amadores
¢ a outras entidades dirigentes de modalidades esportivas;

VII — administrar e manter os equipamentos esportivos préprios ou sob sua
responsabilidade, zelando pela sua manutengdo, por seu bom uso e pelo acesso da
comunidade;

VIII — em conjunto com as instituigdes de ensino, viabilizar os projetos ¢
programas constantes da Politica de Desenvolvimento do Esporte de Competigfo;

IX — promover ¢ incentivar o desenvolvimento de estudos cientificos e
tecnologicos voltados exclusivamente 4 consecugio de programas e projetos que visem a
expansdo e ao aprimoramento das modalidades esportivas afetas a sua drea de atuagio;

X~— emitir pareceres sobre assuntos ¢ questdes de sua algada que lhe sejam
submetidos pelo Chefe do Executivo; e

XI — destinar recursos publicos 4 promogdo e ao fomento do esporte de
competic#o e de alto rendimento, bem como a promogio de eventos.
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CAPITULO IV

DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 7° - Constituem recursos financeiros da FESPORTE MACAE:

1 — doagdes, subvengdes e contribui¢des de qualquer natureza;

I1 - rendas resultantes da venda de ingressos, produtos promocionais, percentagens em
competicdes oficiais, aluguéis de materiais desportivos e as cotas em competigdes amistosas;

Il - recursos oriundos das dotagdes consignadas no Orgamento do Municipio de
Macaé ou de abertura de crédito especial a seu favor;

IV — recursos de qualquer natureza, provenientes de outras esferas governamentais;

V - os provenientes de empréstimos financeiros;

VI- os frutos de aplicagdes financeiras e cventuais dividendos;

VII - os valores resultantes de convénios e contratos com entidades de direito piblico
e privado, nacionais e estrangeiras, bem como os emanados de consorcios intermunicipais;

VIII - recursos decorrentes de incentivos;

IX — receitas advindas da realizagiio de eventos em iméveis sob sua responsabilidade;

X - os provindos da cessio de uso de suas dependéncias, incluindo aluguéis para bar,
restaurante e similares;

XI - receitas de bens e valores patrimoniais, de qualquer espécie, inclusive provindos
de servigos prestados e de direitos autorais que adquirir;

XI1I - recursos resultantes de campanhas de marketing, merchandise, exploragio de
propaganda através de outdoors, placas, servigos de som e quaisquer outros tipos de midia;

XIII - recursos ndo especificados, porém afetos aos trabalhos desenvolvidos pela

Fundag3o..

CAPITULOV

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 8° - Para desempenho das atribui¢des que lhe sfio inerentes, a FESPORTE MACAE tera
a seguinte estrutura organizacional:

1 - PRESIDENCIA

2 - VICE-PRESIDENCIA

3. ASSESSORIAS ESPECIAIS
4 - ASSESSORIA JURIDICA

5. SUPERINTENDENCIA DE BASQUETEBOL

3.1. Departamento de Supervisio
5.2. Departamento de Competi¢o € Apoio Técnico %
5.3. Departamento de Trabalho de Base
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6. SUPERINTENDENCIA DE VOLEIBOL
6.1. Departamento de Supervisio
6.2. Departamento de Competicdo e Apoio Técnico
6.3.Departamento de Trabalho de Base

7 - SUPERINTENDENCIA DE FUTEBOL
7.1. Departamento de Supervisio

7.2. Departamento de Competigsio e Apoio Técnico
7.3. Departamento de Trabalho de Base

8 — SUPERINTENDENCIA DE FUTSAL
8.1. Departamento de Supervisio

8.2. Departamento de Competigdo e Apoio Técnico
8.3. Departamento de Trabalho de Base

9. SUPERINTENDENCIA DE ATLETISMO
9.1. Departamento de Supervisio

9.2. Departamento de Competigdio ¢ Apoio Técnico
9.3. Departamento de Trabalho de Base

10. SUPERINTENDENCIA DE DESPORTOS TERRESTRES
10.1. Departamento de Supervisio
10.2. Departamento de Competicdo e Apoio Técnico
10.3. Departamento de Trabalho de Base

11. SUPERINTENDENCIA DE DESPORTOS AQUATICOS
11.1. Departamento de Supervisio

11.2. Departamento de Competigio e Apoio Técnico
11.3. Departamento de Trabalho de Base

12. SUPERINTENDENCIA DE DESPORTOS RADICAIS E LUTAS
12.1. Departamento de Supervisio

12.2. Departamento de Competigfio € Apoio Técnico

12.3. Departamento de Trabalho de Base

13 - SUPERINTENDENCIA ECONOMICO/FINANCEIRA E DE PARCERIAS
13.1.Departamento de Contabilidade
13.2.Departamento de Patrimfnio
13.3.Departamento de Material
13.4.Departamento de Contratos/Convénios e Afins
13.5.Departamento de Comunicagfio e Marketing
13.6.Tesouraria

14 - SUPERINTENDENCIA DE APOIO LOGISTICO
14.1.Departamento de Apoio Administrativo QA
14.1.1.Divisdo de Expediente
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14.1.2.Divisfio de Recursos Humanos
14.1.3.Divisdo de Informatica
14.1.4.Divisdo de Servigos Gerais
14.2.Departamento de Sadade
15. ADMINISTRACAO DO GINASIO POLIESPORTIVO
16.ORGAOS COLEGIADOS:

Conselho Diretor
Consclho Curador

SECAO I
DA PRESIDENCIA E DA VICE-PRESIDENCIA

Art. 9° - Compete ao Presidente da FESPORTE MACAE:

I - representar a institui¢do judicial ou extrajudicialmente;

| - presidir reunides do Conselho Diretor;

1 - submeter & apreciagio do Conselho Diretor o Regimento Interno ¢ as
modificagdes posteriores;

v - dar execugdo as resolugdes do Conselho Diretor, observando-se as
disposigdes legais, estatutérias e constitucionais;

\' - convocar reunides extraordinarias do Conselho Diretor;

VI -promover a elaboragfio da proposta orgamentaria para exame € aprovagio do
Conselho Diretor;

VIl -propor ao Chefe do Exccutivo a abertura de créditos adicionais,
suplementares ou especiais para o atendimento de insuficiéncias ou omissdes de dotagdes do
orgamento;

VIII -executar a programag3o financeira anual;

IX -promover medidas que assegurem a execugdio do Plano Diretor de Esportes;

X - discutir, assentar e adotar medidas que propiciem a eficiéncia e o bom
funcionamento dos servigos afetos 4 Fundagfio;
XI - nomear, exonerar ¢ executar todos os demais atos da administragio de

pessoal, observadas as disposigdes constitucionais ¢ em articulaglio com o Superintendente
Administrativo;

XI1 - baixar normas, resolugdes ¢ portarias, decorrentes das decisdes do Conselho-
Diretor;

XIlII - assinar convénios, inclusive com institui¢es internacionais, contratos e
acordos, mediante ciéncia do Conselho-Diretor e em estrita observéncia a legislagfio vigente;

XIV - movimentar dep6sitos bancédrios e aplicagbes financeiras, contrair

empréstimos e financiamentos, assinando sempre em conjunto com o superintendente
financeiro ou outro membro da administragfo, previamente designado;
XV  -receber doagdes e subvengdes;

XVI  -otimizar a participag8o de empresas na consecugdo de seus projetos;

\(\
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XVII - supervisionar, com apoio técnico da Assessoria Juridica, a aplicagio correta
das Leis que dispdem sobre matérias afetas 4 Fundagdo, em todas as etapas do processo; .

XVIII - nomear e exonerar 0s ocupantes de cargos comissionados vinculados a
estrutura organizacional da fundago; .

XIX - nomear os membros de eventuais Comissdes que se fizerem necessérias &
consecugdio dos objetivos da entidade;

XX - promover campanhas de divulgaglio das agdes da entidade, mantendo e
divulgando calendério de eventos;

XXI - focalizar o interesse publico, especificamente avaliando os impactos sociais
das politicas, diretrizes ¢ agdes em que estiver envolvida;

XXII' - contratar os servigos de midia;

XX - prestar contas ao Tribunal de Contas ¢ ao Executivo Municipal, na época
oportuna;

XXIV - emitir anualmente as credenciais das cadeiras cativas e boxes do Gindsio
Poliesportivo;

XXV - planejar e elaborar, com a participagéio de todo o corpo técnico, a politica de
desenvolvimento do esporte no Municipio -

XXVI - criar estimulos de modo a evitar a evasio de atletas macaenses;

XXVII - viabilizar, junto a iniciativa privada e/ou piiblica, além dos previstos em
orgamento, recursos necessdrios para o desenvolvimento e manutengdo de equipes de alto
rendimento, através de projetos de parcerias e patrocinios;

XXVIII- encontrar condigdes adequadas para a descoberta de talentos esportivos;

XXIX -determinar providéncias no sentido de organizar toda estrutura e material
necessario ao desenvolvimento das agdes da entidade;

XXX  -possibilitar boas condigdes de treinamento as equipes de responsabilidade da
Fundag@o, determinando providéncias quanto ao local e a toda estrutura necessaria;

XXXI -indicar aos Superintendentes os responsdveis pelo treinamento das equipes que
venham a representar o Municipio em competigdes oficiais e/ou amistosas;

XXXII- planejar, estimular, apoiar e incentivar, através de programas e projetos, o
esporte de rendimento como produto da aglio integrada do Municipio com a iniciativa
privada;

XXXIII- apoiar e incentivar o desenvolvimento do esporte de rendimento, no que
concerne as representagdes municipais em competigdes estaduais, nacionais e internacionais;

XXXIV — incentivar a pesquisa cientifica referente ao esporte de rendimento;

XXXV- responder pela participagio do Municipio em competicdes oficiais e
amistosas;

XXXVI — dar apoio € providenciar assessoramento as entidades promotoras de
eventos esportivos do municipio;

XXXVIl - estabelecer condi¢Bes necessdrias para formagéo, aprimoramento e
atualizagfio de arbitros, técnicos e dirigentes esportivos, em &mbito municipal, regional e
estadual, através da integracio com as Ligas e Federacdes especializadas;

XXXVII - receber_, analisar ¢ decidir sobre a aprovacdo do PACTO — Planilha de
Apuragdo de Custos de Treinamento do Atleta;

XXXIX - determinar a conservagdo e eventuais reparos de estadios, gin4sios,

: . uad
e demais proprios sob a responsabilidade da Fundagiio; =0

%
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XL - nomear delegados ou representantes da Fundagdo nas entidades ligadas ao
esporte; L
XLl  -—assinar convénios, acordos, contratos € ajustes de interesse da nstituigao.

Art. 10 - Ao Vice-Presidente compete:
1 - auxiliar o presidente na Coordenagfio das Superintendéncias;
IT - coadjuvar o presidente em todas as suas atribuig3es;
[11 - substituir o presidente em suas faltas ¢ impedimentos eventuais.
SECAoII
DAS ASSESSORIAS ESPECIAIS

Art. 11 — As Assessorias Especiais sdo 6rgdos de co-gestdio, destinando-se a coadjuvar o
Presidente, a quem estfio diretamente subordinadas, em suas atribui¢des, competindo-lhes:

I - assistir o Presidente no relacionamento com as instituigdes piblicas e
privadas, bem como na sua participagdo no colegiado, em comissdes ou grupos de trabalho;

1l - assessorar o Presidente no exame de matérias destinadas a sua apreciag@io ou
decisdo, realizando os estudos necessarios ao perfeito esclarecimento sobre o assunto;

I - providenciar a divulgagéo dos atos oficiais da entidade;

v - aprontar a correspondéncia a ser dirigida ao Gabinete do Prefeito, 3 Cimara
Municipal e &s autoridades em geral, providenciando sua redagdo e encaminhamento;

A% - sugerir e providenciar, junto a Superintendéncia de Apoio Logistico,

constante treinamento interno de pessoal, objetivando a sua reciclagem e a difusdo de novas
técnicas e métodos.

VI - propor projetos € programas necessirios ao cumprimento das metas
estabelecidas pelo Plano de Esporte, acompanhando e avaliando a sua execugiio

SECAO III
DA ASSESSORIA JURIDICA

Art. 12 - Compete ao Assessor Juridico:

} - emitir pareceres em processos ¢ assuntos de natureza legal, que lhe forem
submetidos pelos Conselhos Diretor e Curador, Presidéncia e Superintendéncias;

I - clab?'rar atos convencionais ¢ zelar para que as decisdes da FESPORTE MACAE
estejam em conformidade a legislagdo, opinando sobre a legalidade e jurisdicid

: 3 ad
procedimentos da Fundago; J Pree
o ].I!'-_representa]r judicialmente a Fundagfo, articulando-se com a Procuradoria Geral

0 Municipio, em qualquer juizo, instincia ou tribunal nas matéri i

iors s as que envolvam interesses

IV - atuar em todo € qualquer caso de natureza pessoal, trabalhista, previdencidria,

W
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administrativa ou patrimonial, relacionado a direitos € de}-'eres de_serwdorcs e/ou :gﬁ;rczlsé
em que a FESPORTE MACAE scja parte ativa ou passiva, analtsanc!o a ;5_0";“‘3“ el o
acordos ¢ expondo seu ponto de vista ao Conselho-Diretor para que seja definida a li
agdo; e g

V - realizar outras tarefas relativas 4 sua érea de competéncia, que se fizerem
necessarias.

SECAO IV
DA SUPERINTENDENCIA DE BASQUETEBOL

Art. 13 - Compete 4 Superintendéncia de Basquetebol controlar, coordenar e elaborar estudos
visando & execugfio de programas e projetos que tenham como objetivo a disseminagdo e o
desenvolvimento dessa modalidade esportiva em 4mbito municipal, bem como organizar,

estruturar e requerer condigdes necessérias para que as equipes representem.o Municipio em
competigdes oficiais e amistosas.

Art. 14 — A SUPERINTENDENCIA DE BASQUETEBOL conta com 3 (trés)

Departamentos: Departamento de Supervisiio; Departamento de Competigio e Apoio
Técnico; e Departamento de Trabalho de Base.

Art. 15 — Ao Departamento de Supervisdo, compete dar suporte em termos de recursos

materiais ¢ humanos, promovendo a organiza¢fio funcional e planejando treinamentos, de
modo a assegurar a consecugdo das metas da Superintendéncia.

Art. 16 — Ao Departamento de Competicio e Apoio Técnico, compete a promog¢do de

eventos, organizagdo de viagens ¢ demais atribuigBes vinculadas diretamente 3 parte
competitiva.

Art. 17 — Ao Departamento de Trabalho de Base cabe a organizagio das diversas categorias, a

adogio de filosofia e metodologia de trabalho, bem como o incentivo a aplicagio de

tecnologias modernas, no sentido de obter melhor rendimento a menor custo nas atividades
ligadas a sua area,

SECAOV

DA SUPERINTENDENCIA DE VOLEIBOL

Art. 18 — Compete 3 Superintendéncia de Voleibol control
visando & execugfio de programas e
desenvolvimento dessa modalidade
estruturar e requerer condigdes nece
competi¢des oficiais e amistosas.

- ar, coordenar e elaborar estudos
projetos que tenham como objetivo a disseminagio e o

esportiva em &mbito municipal, bem como organizar
ssdrias para que as equipes representem.o Municipio em

h
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Art. 19 — A SUPERINTENDENCIA DE VOLEIBOL conta com 3 (trés) Departamentos:
Departamento de Supervisdo; Departamento de Competigio e Apoio Técnico; e
Departamento de Trabalho de Base.

Art. 20 — Ao Departamento de Supervisio, compete dar suporte em termos de recursos
materiais € humanos, promovendo a organizago funcional e planejando treinamentos, de
modo a assegurar a consecugio das metas da Superintendéncia.

Art. 21 — Ao Departamento de Competigdo ¢ Apoio Técnico, compete a promogdio de

eventos, organizagdo de viagens e demais atribuigdes vinculadas diretamente 3 parte
competitiva.

Art. 22 — Ao Departamento de Trabalho de Base cabe a organizagdo das diversas categorias, a
adogdio de filosofia e metodologia de trabalho, bem como o incentivo a aplicaglio de

tecnologias modernas, no sentido de obter melhor rendimento a menor custo nas atividades
ligadas 2 sua area.

SECAO v1I

DA SUPERINTENDENCIA DE FUTEBOL

Art. 23 — Compete & Superintendéncia de Futebol controlar, coordenar e elaborar estudos
visando & execugio de programas e projetos que tenham como objetivo a disseminagfio e o
desenvolvimento dessa modalidade esportiva em ambito municipal, bem como organizar,
estruturar e requerer condigdes necessdrias para que as equipes representem.o Municipio em
competi¢des oficiais e amistosas.

Art. 24 — A SUPERINTENDENCIA DE FUTEBOL conta com 3 (trés) Departamentos:

Departamento de Superviso; Departamento de Competigio e Apoio Técnico; e
Departamento de Trabalho de Base.

Art. 25 — Ao Departamento de Supervisdo, compete dar suporte em termos de recursos
materiais € humanos, promovendo a organizagfio funcional e plangjando treinamentos, de
modo a assegurar a consecugfio das metas da Superintendéncia.

Art. 26 — Ao Departamento de Competigdo ¢ Apoio Técnico, compete a promogdo de

eventos, organizagiio de viagens e demais atribui¢des vinculadas diretamente & parte
competitiva.

Art. 27 — Ao Departamento de Trabalho de Base cabe a organizagdo das diversas categorias, a
adoglo de filosofia e metodologia de trabalho, bem como o incentivo i aplicagiio de

tecnologias modernas, no sentido de obter melhor rendimento a menor custo nas atividades
ligadas a sua drea.

W
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SECAO vII

DA SUPERINTENDENCIA DE FUTSAL

Art.. 28 — Compete 2 Superintendéncia de Futsal controlar, coordenar e elaborar estudos
visando & execugdo de programas e projetos que tenham como objetivo a disseminagdo € 0
desenvolvimento dessa modalidade esportiva em ambito municipal, bem como organizar,
estruturar ¢ requerer condigdes necessdrias para que as equipes representem.o Municipio em
competigdes oficiais e amistosas.

Art. 20 — A SUPERINTENDENCIA DE FUTSAL conta com 3 (trés) Departamentos:
Departamento de Supervisio; Departamento de Competigio ¢ Apoio Técnico; €
Departamento de Trabalho de Base.

Art. 30 — Ao Departamento de Supervisfio, compete dar suporte em termos de recursos
materiais € humanos, promovendo a organizagdio funcional e planejando treinamentos, de
modo a assegurar a consecugio das metas da Superintendéncia.

Art. 31 — Ao Departamento de Competi¢cdo e Apoio Técnico, compete a promogdo de
eventos, organizagdo de viagens e demais atribuigdes vinculadas diretamente a parte

competitiva.

Art. 32 — Ao Departamento de Trabalho de Base cabe a organiza¢do das diversas categorias, a
adogdo de filosofia e metodologia de trabalho, bem como o incentivo a aplicagdo de
tecnologias modernas, no sentido de obter melhor rendimento a menor custo nas atividades

ligadas a sua drea.

SECAO VvIII

DA SUPERINTENDENCIA DE ATLETISMO

Art.33 - Compete a Superintendéncia de Atletismo controlar, coordenar ¢ elaborar estudos
visando 2 execugio de programas e projetos que tenham como objetivo a disseminagio e o
desenvolvimento do atletismo em 4dmbito municipal, bem como organizar, estruturar e
requerer condigdes necessérias para que as equipes representem.o Municipio em competigdes

oficiais e amistosas.

Paragrafo tfinico — Estio incluidos no disposto no caput saltos, corridas, competigdes de
arremesso, marcha, thriatlo, pentatlo, decatlo e modalidades congéneres.

Art. 34 — A SUPERINTENDENCIA DE ATLETISMO conta com 3 (trés) Departamentos:
Departamento de Supervisdo; Departamento de Competicio e Apoio Técnico; e
Departamento de Trabalho de Base.
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Art. 35 — Ao Departamento de Supervisio, compete dar suporte em termos de recursos
materiais ¢ humanos, promovendo a organizagdo funcional e plancjando treinamentos, de
modo a assegurar a consecugio das metas da Superintendéncia.

Art. 36 — Ao Departamento de Competi¢io e Apoio Técnico, compete a promogio de
eventos, organizagio de viagens e demais atribuigdes vinculadas diretamente a parte
competitiva.

Art. 37 — Ao Departamento de Trabalho de Base cabe a organizagio das diversas categorias, a
adogdio de filosofia ¢ metodologia de trabalho, bem como o incentivo a aplicagdo de
tecnologias modernas, no sentido de obter melhor rendimento a menor custo nas atividades
ligadas & sua area.

SECAO IX

DA SUPERINTENDENCIA DE ESPORTES TERRESTRES

Art. 38 — Compete & Superintendéncia de Esportes Terrestres controlar, coordenar e elaborar
estudos visando & execu¢do de programas e projetos que tenham como objetivo a
disseminagiio e o desenvolvimento de diversas modalidades de esportes terrestres em ambito
municipal, bem como organizar, estruturar e requerer condigdes necessédrias para que as
equipes representem.o Municipio em competi¢des oficiais e amistosas.

Paragrafo unico — Estdo abrangidos no disposto no caput handbol, héquei, golf, basebol,
pdlo, ciclismo, hipismo, ginastica artistica e olimpica, ténis e ténis de mesa e outros.

Art. 39 — A SUPERINTENDENCIA DE ESPORTES TERRESTRES conta com 3 (trés)
Departamentos: Departamento de Supervisdo; Departamento de Competicdo e Apoio
Técnico; e Departamento de Trabalho de Base.

Art. 40 — Ao Departamento de Supervisio, compete dar suporte em termos de recursos
materiais € humanos, promovendo a organizagfio funcional e planejando treinamentos, de
modo a assegurar a consecugdo das metas da Superintendéncia.

Art. 41 — Ao Departamento de Competigdo ¢ Apoio Técnico, compete a promogio de
eventos, organizagio de viagens ¢ demais atribuigdes vinculadas diretamente 2 parte
competitiva.

Art. 42 — Ao Departamento de Trabalho de Base cabe a organizaglio das diversas categorias, a
adogio de filosofia e metodologia de trabalho, bem como o incentivo & aplicagio de
tecnologias modernas, no sentido de obter melhor rendimento a menor custo nas atividades
ligadas a sua drea.

SECAO X

DA SUPERINTENDENCIA DE DESPORTOS AQUATICOS

it
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Art. 43 — Compete a Superintendéncia de Desportos Aquéticos controlar, coorfler}ar €
elaborar estudos visando a execugdo de programas e projetos que tenham como C_'b.let“’U a
disseminagdo e o desenvolvimento dessa modalidade esportiva em ambito municipal, l-}cm
como organizar, estruturar e requerer condigdes necessirias para que as €quipes
representem.o Municipio em competigdes oficiais e amistosas.

Parfigrafo tnico — Fazem parte do disposto no caput natagdo, nado sincronizado, pélo
aquético, saltos ornamentais, canoagem, remo, iatismo e outros.

Art. 44 — A SUPERINTENDENCIA DE DESPORTOS AQUATICOS conta com 3 (tré.S)
Departamentos: Departamento de Supervisdo; Departamento de Competicio ¢ Apoio
Técnico; e Departamento de Trabalho de Base.

Art. 45 — Ao Departamento de Supervisdo, compete dar suporte em termos de recursos
materiais ¢ humanos, promovendo a organizagio funcional e planejando treinamentos, de
modo a assegurar a consecugfio das metas da Superintendéncia.

Art. 46 — Ao Departamento de Competicdo e Apoio Técnico, compete a promogdo de
eventos, organizagdo de viagens e demais atribuighes vinculadas diretamente & parte
competitiva.

Art. 47 — Ao Departamento de Trabalho de Base cabe a organizagio das diversas categorias, a
adogiio de filosofia e metodologia de trabalho, bem como o incentivo a aplicagio de
tecnologias modernas, no sentido de obter melhor rendimento a menor custo nas atividades
ligadas a sua area.

SECAO XI

DA SUPERINTENDENCIA DE DESPORTOS RADICAIS E LUTAS

Art. 48 — Compete a Superintendéncia de Desportos Radicais ¢ Lutas controlar, coordenar e
elaborar estudos visando & execugdo de programas ¢ projetos que tenham como objetivo a
disseminagdo e o desenvolvimento dessas modalidades esportivas em dmbito municipal, bem
como organizar, estruturar e requerer condi¢des necessdrias para que as equipes
representem.o Municipio em competiges oficiais € amistosas.

Pardgrafo tnico — Fazem parte do disposto no caput surf, windsurf, ski, mountain bike,
motocross, skate, patins, jiu-jitsi, taek-on-do, karaté, pugilismo, judd, capoeira, artes marciajs
em geral, etc.

Art. 49 — A SUPERINTENDENCIA DE DESPORTOS RADICAIS E LUTAS conta com 3

(trés) Departamentos: Departamento de Supervisio; Departamento de Competigio e Apoio
Técnico; e Departamento de Trabalho de Base.
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A, S0 Ao Depantamento de Supervisfio, compete dar suporte em termos de recursos
materiaiy @ hamanos, promovendo a organizagio funcional e planejando treinamentos, de
modo & assepurar a consecugdiio das metas da Superintendéncia.

Ar, S Ao Departamento de Competigiio ¢  Apoio Técnico, compete a promogdo de
cventoy, orpanizagho de viagens e demais atribuigdes vinculadas diretamente a parte
compatitiva,

Art, 82 - Ao Departamento de Trabalho de Base cabe a organizagdo das diversas categorias, a
adogdio Jde filosolia e metodologia de trabalho, bem como o incentivo a aplicagdo de
tecnologias mademas, no sentido de obter melhor rendimento a menor custo nas atividades
ligadas A sua drea,

SECAO X1I
DA SUPERINTENDENCIA ECONOMICO/FINANCEIRA E DE
PARCERIAS

ATt.53 — A Superintendéncia Econbmico/ Financeira e de Parcerias, compete:

1 - propor 0 Orgamento da Fundagio, que deverd obedecer aos padrdes e
normas instituidos pela Lei n® 4.320/64 e legislagdo complementar;

I - propor o Plano de Contas;

m - promover o0s recebimentos e pagamentos;

\Y - manter atualizada a escrituragfo contibil da Fundagfo;

v - submeter a Presidéncia os balangos, balancetes ¢ demais demonstrativos
contdbeis e de gestio financeira;

VI - claborar a programaglo financeira, consoante as atividades planejadas,
acompanhando sua execugiio;

VII - zelar para que as despesas com as atividades de apoio sejam compativeis a

realizagio financeira da Fundagio, de modo a nfio prejudicar o alcance dos objetivos
elencados;

VIl - realizar estudos para formulagdo de diretrizes econdmico-financeiras para a
entidade e desempenhar fungdes de orientaglio ¢ controle financeiro;

IX - claborar as demonstragdes contdbeis e financeiras que se fizerem
necessarias, evidenciando, com toda transparéncia, os dados resultantes;

X - elaborar a prestagfio de contas do Presidente da Fundagio;

X1 - adotar as medidas que lhe forem determinadas pela Presidéncia, atinentes as
atividades da administragfo financeira;

Xl - cuidar das receitas patrimoniais, das alteragSes e dos empréstimos ou

financiamentos que forem concedidos 2 entidade;
Xill - incrementar programas ¢ projetos voltados para a dinami o d
atividades da Fundagio; Bl
XIV - assinar cheques juntamente com o Presidente;
XV - prestar todas as informagdes que se fizerem necessarias ao Tribunal de
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Contas, coordenando o Sistema de Informagdes Municipais instituido pela Corte de Contas e
atinente &s informagdes contdbeis e de tesouraria; _ .

XVl - organizar, anualmente, quadros sintéticos demonstrativos da situagdo
patrimonial da Fundag&o;

XVII - orientar e supervisionar a adogfio de medidas decorrentes de atos e fa:tos
pertinentes a legislagio que, por qualquer forma, afcte o sistema contdbil, financeiro,
administrativo e organizacional da instituigdo; b

XVIIl - exarar despachos interlocutérios, em processos, dentro de sua competéncia;

XIX - participar da gestdio das operagdes financeiras juntamente com O Presidente;

XX  — controlar a execuclio dos orgamentos em todas suas fases, procedendo ao
empenho prévio das despesas;

XXI - coordenar as atividades de prestagio de contas de convénios, especificamente
no que pertine & documentagiio fiscal, emitindo pareceres e sugerindo o envio ao Controle
Interno do Municipio, quando o caso assim o requerer;

XXIl - coordenar os fluxos de caixa;

XX - proceder ao recebimento de taxas, transferéncias, depésitos, cauges, fiangas,
operagdes de crédito ou de qualquer outro numerdério de procedéncia legal;

XXIV - promover a guarda dos valores da Fundagio ou de terceiros & mesma
caucionados;

XXV - demonstrar periodicamente a movimentagéio de fornecedores de materiais,
através de mapa demonstrativo e/ou relatério;

XXVI - elaborar processo de cotagfio de pregos através de dispensa de licitagdo para
compra de materiais e/ou servigos;

XXVII -examinar, conferir e receber todo material adquirido através de processos de
compra e contratagdo de obras e servigos, em conformidade s normas vigentes;

XXVIII — manter controle a termo de empréstimo ¢ transferéncia de materiais;

XXIX - analisar e emitir pareceres, recomendando a aprovagdo ou nfio do PACTO —
Planilha de Apuragdo de Custos de Treinamento do Atleta;

XXX - auxiliar na elaboragdo de orgamentos de reformas, construgdes e ampliagdo
dos proprios ligados as atividades da Fundago.

Art.54 - A Superintendéncia Econdémico/Financeira ¢ de Parcerias é composta por seis
Departamentos:

I - Departamento de Contabilidade;

II- Departamento de Patriménio;

I1I- Departamento de Material;

IV- Departamento de Contratos/Convénios e Afins;

V- Departamento de {kvv« v ciiens i ..,_mkd;“%_
VI — Tesourana. . \

SUBSECAO I

DO DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE




ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MACAE
GABINETE DO PREFEITO

At. S5 - O Departamento de Contabilidade, ramo da Superintendéncia

Econémico/Financeira ¢ de Parcerias a que esta subordinada, compete: _

I - acompanhar os resultados da gesto orcamentaria, financeira e patrimonial, através
de balangos, balancetes, relatdrios ¢ outras demonstragdes contébeis;

Il - executar a contabilidade orcamentiria, financeira e patrimonial da entidade, de
forma sintética e analitica, mantendo registros que permitam a elaboragiio do balango geral;

Il — classificar os documentos e preparar os elementos necessdrios aos registros €
controles contdbeis;

IV — coordenar e supervisionar os langamentos, cadastros e arquivos contébeis;

V - administrar, juntamente com o Tesoureiro, as disponibilidades financeiras,
controlando os valores;

VI - proceder, diariamente, & andlise do comportamento da receita ¢ despesa, em face
dos documentos enviados pela Tesouraria;

VII - promover a escrituragio do movimento de entrada e saida de valores;

VIII - realizar todas as tarefas atinentes 4 sua drea de atuagéo, relacionadas no artigo

53.
SUBSECAO II

O DEPARTAMENTO DE PATRIMONIO

—

Art.56 - Ao Departamento de Patriménio, ramo da Superintendéncia Econdémico/Financeira e
de Parcerias a que esta subordinada, compete:

I - zelar pelo patrimbnio da institui¢do, controlando sua utilizagdo e procedendo ao
inventario anual de todos os bens;

II — executar as medidas administrativas necessérias & aquisi¢#o e a alienaglo de bens
patrimoniais;

Il - promover a conservagio do acervo patrimonial — méveis e iméveis,
providenciando os reparos necessérios de modo a manté-los sempre em condigSes de uso ¢
funcionamento;

IV - proceder & identificago, cadastramento, preservagdo, aproveitamento e
enriquecimento do patrimonio da entidade, bem como empreender trabalhos de estudos e
pesquisas, com a finalidade de indicar os bens merecedores de tombamento;

V — articular-se com o Departamento de Contabilidade para efeitos do registro
contabil do material permanente;

VI - criar programas de promogdo, divulgaglio ¢ ativagfio dos bens patrimoniais -
méveis e imoveis — da Fundagio;

VII- proceder ao registro e cadastramento dos semoventes, conforme legislagio
pertinente;

VIII- dar destinagdo aos bens, de modo que ndo se tornem ociosos, mas que
constituam espagos de valorizagio e enriquecimento cultural do municipe;

IX- propiciar o uso adequado do patrimonio consoante as finalidades institucionais.
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Fiscal e demais legislagio aplicavel, valendo-se sempre da Assessoria Juridica para tal fim;
1M - proceder a publicag@io dos extratos, nas épocas devidas;

IV - acompanhar a execugfio das cldusulas pactuadas, controlando a emissdo de
termos aditivos e os prazos;
\' - verificar se as avengas estio sendo cumpridas, comunicando aos seus

superiores hierdrquicos eventuais inadimpléncias para que scjam tomadas as medidas
cabiveis;

VI - sugerir parcerias que julgue convenientes aos interesses da Fundagdo;
VII - instituir o calendério de obriga¢des dos entes conveniados, tanto nas 4reas de
eventos e competigdes, quanto em suas obrigagdes pertinentes a prestagiio de contas;
VIII - executar todas as tarefas inerentes ao objeto da Divisio e relacionadas no
artigo 53.
SUBSECAOV

DO DEPARTAMENTO DE COMUNICACAQ E_ MARKETING

Art.59 - Ao Departamento de Comunicagfo ¢ Marketing, compete:

I - assessorar o Presidente na elaboragfio do fluxo de informagdes;

I - atuar sempre valendo-se do feed-back, com objetivos preventivos, corretivos
ou promocionais;

Il - interagir, juntamente com a Secretaria de Governo, com instituigdes

estrangeiras, estabelecidas no Municipio, e que de alguma forma possam contribuir com seus
costumes ¢ tecnologia para a formagdo de uma nova cultura macaense, nas dreas afetas a
Fundacgio;

v -coordenar contatos com a imprensa escrita, televisiva ¢ radiofonica, com
anuéncia do Presidente;
V - criar, produzir € supervisionar matéria destinada a divulgagiio, promovendo-a

metodicamente, em conformidade as conveniéncias da Fundagio e aos programas de
Governo;

VI - elaborar e divulgar releases para a midia falada, escrita e televisada:

VII - organizar ¢ manter atualizado um portifolio das matérias referentes a
Fundag#o, veiculadas na midia;

VI - produzir videos e spots de interesse da entidade;

IX - manter servigos de fotografia, reprografia, serigrafia e outros;

X -promover pesquisas de opinido publica, em face de prioridades da Fundago,
interpretando os resultados obtidos e estabelecendo estratégias e politicas de a¢do, com vistas
a manter constantemente atualizados ¢ interessantes os planos e programas da entidade,

XI - criar e manter atualizado um site da Fundacdo;

XII  —dar apoio e assessoramento as entidades promotoras de eventos esportivos do
Municipio;

XIII — elaborar projetos de Marketing € merchandise com vistas i obten¢dio de
recursos financeiros;
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X1V — divulgar o calendério anual de eventos da Fundacéo;
SUBSECAO VI
DA TESOURARIA

Art.60 - A Tesouraria, ramo da Superintendéncia Econdmico/Financeira e de Parcerias, a que
estd subordinada, compete:

I - controlar os saldos bancérios, as aplicages e resgates, com emissdo de boletins
didrios;

II - administrar, juntamente com o Departamento de Contabilidade, as
disponibilidades financeiras, controlando os valores;

111 - enviar ao Departamento de Contabilidade boletins didrios sobre o comportamento
das receitas e despesas;

IV - emitir cheques, assinando-os por designagdo do Superintendente Financeiro,
ordens de pagamento, borderds e controlar pagamentos, observando os critérios normativos
da Fundagio;

V - elaborar, em articulagiio com o Departamento de Contabilidade, a prestagdo anual
de contas da Fundagfo;

VI - Realizar todas as tarefas atinentes a sua 4rea de atuagio.

SECAO X1l
DA SUPERINTENDENCIA DE APOIO LOGISTICO

Art. 61 - Ao Superintendente de Apoio Logistico da Fundagdo compete:

I - propor o Plano de Cargos ¢ Vencimentos e o quadro alocacional qualitativo e
quantitativo da Fundagao;

II - propor as normas para administra¢io de recursos humanos;

IIl - propor normas e procedimentos relativos & prestagio de servigos de terceiros
(terceirizagio);

IV - supervisionar as atividades relativas a administragfio de material;

V - supervisionar as atividades relativas 4 comunicagio, documentagio, zeladoria,
transporte, servigos gerais, processamento de dados e seguranca;

VI - manter atualizado o registro do ativo permanente da Fundagio;

VII - implementar mecanismos que garantam a operacionalizagfio administrativa de
todos os projetos e programas da instituigdo;

VIII — encaminhar & Presidéncia boletins estatisticos que retratem as condi¢des de
funcionamento técnico dos servigos;

;z( - responder pelos servigos de suas unidades operacionais;

. .% - supervisionar, controlar, dirigir ¢ orientar, de modo geral, os servigos

::?Jrrzis;;a;;?s, bem como os assuntos de competéncia das geréncias que lhe estio

XI -receber, analisar e elaborar planilhas de custos, quanto

ai & aquisi
materiais permanentes, de consumo e contratagdo de obras e servigos; quisicio de
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XIl - expedir editais de licitagdo para compras, obras e servigos;
XIII - controlar a tramita¢do dos documentos da Fundagio;
XIV - exercer todas as atividades inerentes & sua drea de atuagao.

Art.62- A Superintendéncia de Apoio Logistico terd, para o efetivo desempenho de suas
atribuigdes, dois departamentos: Departamento Administrativo e Departamento de Satde.

SUBSECAO I
DO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

Art.63 - Ao Departamento Administrativo, ramo da Superintendéncia de Apoio Logistico a
que esté subordinado, compete:

1 - coordenar, orientar, supervisionar ¢ elaborar normas relativas a assuntos da
administragiio geral da Fundagfio, em conformidade as diretrizes tragadas por seus superiores
hierdrquicos;

I - normatizar, instrumentalizar e controlar os procedimentos para aquisicdo de
material de consumo;

111 - garantir a operacionalizago administrativa de todos os projetos e programas da
Fundacdo;

IV - receber e encaminhar ao 6rgo competente pessoas que procurarem a Fundagdo;

V - coordenar, a nivel setorial, a manuteng¢io de fluxos permanentes de informagdes,
de modo a facilitar os servigos prestados pela entidade;

V1 - acompanhar, por meio de mecanismos proprios, a implementagdo dos planos,
programas, projetos e convénios da institui¢do, avaliando os seus resultados em termos de
tempo, custo, quantidade e qualidade, enviando relatério circunstanciado ao chefe imediato;

VII - supervisionar a execu¢do dos servigos de conservagiio e limpeza das unidades
fisicas, dos méveis e das instalagdes, em geral, da Fundagdo;

VIII - suprir a Fundagdo com material permanente e de consumo e deles manter
registro para o seu efetivo controle, quando solicitado, mediante critérios licitatérios;

IX - promover e supervisionar os servigos de transporte necessdrios as atividades da
Fundagdio;

X - ter o controle de lotagdo dos funciondrios pelas unidades constitutivas da
Fundagdo, organizando e mantendo atualizadas as respectivas fichas funcionais;

X1 - incrementar o Banco de Dados, de forma a que scjam informatizadas todas as
matérias atinentes ao Departamento;

XII — providenciar a avaliagdo de merecimento funcional dos servidores lotados na
Fundacio;

XIII - executar outras tarefas determinadas por seus superiores hierdrquicos,
pertinentes  drea administrativa.

Art. 64 - Para o bom desempenho das atividades que lhe sfio inerentes, o Departamento
Administrativo subdividir-se-4 em 04 (quatro) Divisdes:

I - Divisdo de Expediente;

I1 - Divis#io de Informatica; %

111 - DivisAo de Recursos Humanos;
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IV - Divisdo de Servigos Gerais.

Art. 65 - A Divisdo de Expediente, ramo do Departamento de Apoio Administrativo, a que
esta subordinada, compete:

| - receber, numerar, distribuir e controlar a movimentagio de papéis nos orgéos
constitutivos da Fundagio;

Il - receber, numerar, autuar ¢ dar o impulso correto aos processos € procedimentos,
com toda presteza ¢ atendendo as orientagdes de estilo;

Il - verificar se os papéis recebidos preenchem as condigdes gerais estabelecidas,
recusando os que nfio atenderem aos requisitos prefixados;

IV - emitir o cartdio de protocolo;

V - registrar a tramitagio dos processos, O despacho final ¢ a data do respectivo
arquivamento, fornecendo 20s interessados as informagdes solicitadas;

VI - controlar os prazos de permanéncia dos papéis nos 4rgiios em que estejam sendo
processados, comunicando qualquer atraso aos responsaveis;

VII - expedir correspondéncia, bem como receber ¢ distribuir a dirigida aos ocupantes
dos cargos da institui¢do;

VIII - receber, classificar, guardar e conservar 0S Pprocessos, papéis, livros €
documentos que interessem a entidade, nos lugares indicados;

IX - organizar o ementério, o sistema de referéncia e de indices, necessarios a pronta
consulta de qualquer documento arquivado;

X - proceder ao colecionamento, encadernagdo ¢ a0 arquivamento de jornais e
publicagdes oficiais de interesse da Fundagdo;

Xl - proceder a buscas para fomecimento de certiddes, quando regularmente

requeridas e autorizadas;
XII - executar servicos de digitagdo e de mecanografia em geral, bem como de

atendimento as ligagdes telefonicas € de mensagens enviadas por emails e outros sistemas de

telecomunicagdes;
X111 - realizar outras tarefas determinadas por seus superiores hierdrquicos, relativas a

sua esfera de competéncia.

Art.66- A Divisdo de Informitica, ramo do Departamento de Apoio Administrativo da
Fundag#o, a que estd subordinada, tem a finalidade de subsidiar, através do processamento de
dados, todos os 6rgdos que compdem a estrutura organizacional da entidade.

Art. 67 - Compete a Divisdo de Informatica:
I - incrementar o Banco de Dados com informagdes pertinentes a Fundagfio;
11 - realizar sistemas € programas;
111 - operacionalizar sistemas.

Art.68 - A Divisio de Recursos Humanos, ramo do Departamento de Apoio Administrativo
da FESPORTE MACAE, compete:
I - colaborar com o 6rgdo competente em assuntos relativos ao

recrutamento e sele¢do de pessoal;
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Il - assistir ao Superintendente Administrativo no desenvolvimento de projetos
técnico-administrativos;

Il - providenciar fichas funcionais ¢ demais documentagio dos funcionarios da
Fundagiio, mantendo atualizadas todas as anotag¢des de estilo;

IV - manter atualizadas e devidamente arquivadas as fichas de freqiiéncia individual,
para fins de contagem de tempo de servigo;

V - diligenciar sobre escala de férias, hordrios e folgas de funcionérios;

VI - exercer o controle do “ponto™, bem como agilizar quanto a preparagio de folhas
de pagamento;

VII - proceder as anotages devidas nas Carteiras Profissionais, se for o caso, ¢
realizar o registro sistemético das ocorréncias concernentes ao quadro de pessoal;

VIII - encaminhar funciondrios a pericias médicas, controlando licengas ¢ demais
afastamentos;

IX - promover o controle de salario-familia, adicional por tempo de servigo e outras
vantagens concedidas ao pessoal e previstas em legislagdo especifica, bem como proceder ao
recolhimento dos encargos sociais e cuidar dos assuntos relacionados & seguridade social;

X - fomecer elementos a4 Divisdo de Informética para que sejam sistematizados e
processados todos os atos oriundos da Segdo;

XI - instruir e encaminhar 4 Assessoria Juridica processos sobre direitos, vantagens,
deveres e responsabilidades dos funcionérios;

XII - realizar outras atribuigdes atinentes a Divisdo, que lhe sejam determinadas por
seus superiores hierdrquicos.

Art. 69 - A Divisio de Servigos Gerais, ramo do Departamento de Apoio Administrativo da
FESPORTE MACAE, a que est4 subordinada, compete:

I - executar os servigos de conservagéo, limpeza interna e externa das dependéncias da
Fundagfo, moveis e instalagdes em geral;

11 - solicitar de seu chefe imediato providéncias quanto a eventuais consertos e reparos
nas instalagdes elétrica e hidraulica das dependéncias fisicas da Fundagdo;

111 - promover e fiscalizar os servigos relativos a copa e cantina, bem como controlar
os gastos de géneros alimenticios ¢ material de consumo;

1V - orientar e fiscalizar as atividades de Portaria ¢ Zeladoria;

V- realizar tarefas externas, quando necessério;

VI - executar outras atividades que lhe sejam determinadas.

SUBSECAO I
DO DEPARTAMENTO DE SAUDE
Art. 70 — Ao Departamento de Saiide compete cuidar do preparo fisico e psicolégico dos

atletas e do pessoal de apoio técnico, através de uma equipe que congregue os diversos tipos
de profissionais de saide e de outras dreas para este fim.
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SECAO X1V

DA ADMINISTRACAO DO GINASIO POLIESPORTIVO:

Art. 71- Compete 3 Administragio do Ginasio Poliesportivo Engenheiro Mauricio Soares
Bittencourt:

I - cuidar da pauta do Gindsio, programando e agendando corretamente 0 hordrio de
uso regular e de utilizagdo de suas dependéncias para eventos;

11 - manter constante controle, a fim de garantir o perfeito funcionamento do espago
fisico do Gindsio;

Il - providenciar imediatamente eventuais reparos, zelando para evitar solucdo de
continuidade na programagdo;

IV - atentar para que todas as suas dependéncias, inclusive banheiros, estejam em
ideais condigdes de uso;

V - diligenciar quanto ao som, iluminagfo e tudo o mais que for essencial ao conforto
e satisfagdo dos usuarios em todos os eventos;

VI - coibir abusos, orientando aos porteiros ou vigilantes que convidem a se retirar o
usudrio que, com comportamento inconveniente, esteja prejudicando a apresentagdo de jogos
e outros eventos, depredando o Ginasio ou colocando em risco a vida das pessoas;

VII — incentivar a ocupagio, desenvolvendo atividades que evitem a ociosidade do
€spaco;

VIII- diligenciar quanto aos servigos de limpeza, de seguranga e meios de
comunicagio;

IX - manter uma equipe treinada em primeiros socorros para eventuais providéncias
de emergéncia;

X - realizar todas as fun¢des inerentes necessérias a colocagdo do Parque em pleno
funcionamento.

SECAO XV
DOS ORGAOS COLEGIADOS

Art.72 - Os orgios colegiados, em niimero de dois, denominados Conselho Diretor e
Conselho Curador, tém cardter consultivo ¢ deliberativo, sendo coadjuvantes no
planejamento, implantagdo, gestio, controle, fiscalizaglio ¢ avaliagfio das politicas e agdes
desenvolvidas pela Fundagdo.

Paragrafo unico — Os integrantes dos Conselhos nfo respondem solidaria, nem
subsidiariamente pelas obrigagdes da Fundagdo.

SUBSECAO I

DO CONSELHO DIRETOR

Art. 73 - Compete ao Conselho Diretor:
I — receber informagdes sobre a realizagdio de convénios e acordos com instituigdes
publicas e entidades privadas, apreciando eventuais alteragdes de clausulas e ajustes;
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Wl - aprovar diretrizes gerais da Fundagfo, através de seu Plano Diretor plurianual,
aprvsentado pela Presidéncia;

Wl - opinar sobre a conveniéncia e oportunidade de realizagiio de concurso publico
para admissiio de pessoal administrativo, sempre que houver necessidade;

IV — emilir sugestdes para o orgamento anual e respectivas programagdes financeiras;

V - manifestar-se sobre despesas extraordindrias ou créditos suplementares, com base
om fustificativas econdmico-financeiras;

V1 - examinar balangos anuais, balancetes trimestrais e relatérios financeiros, com
panxceres do Conselho Curador, a que sejam submetidos pelo Presidente da Fundagdo;

V1l - orientar a politica patrimonial ¢ financeira da entidade, manifestando-se sobre
aguinigdo, alienagho ¢ permuta de bens méveis e iméveis, bem como sobre dotagéo
tinanccira;

V1L - sugerir cursos, concursos, linhas de pesquisa, realizagido de eventos ¢ demais
atividades que escapam a rotina da Fundagéo;

IX - opinar quanto aos valores das taxas a serem praticadas pela Fundagdo;

X - . aprovar o Regimento do Conselho, apresentado pelo Presidente, bem como as
oventuais modificagdes posteriores.

Art.74- O Conselho Diretor serd composto por 7 (sete) membros efetivos e 7 (sete) suplentes,
sendo dois do Poder Executivo, um do Poder Legislativo, um de entidade esportiva/Liga , um
representante de clube e um da comunidade , tendo como Presidente o titular da Fundag@o,

que presidira as reunides.

§ 1° Os Consclheiros terio mandato de dois anos, renovavel por igual periodo.

§ 2° - Os Consclheiros, representantes de 6rgdos ndo governamentais, serfio indicados pelas
nstituigdes que representam.

§ 3° - Os Conselheiros nfo serfio remunerados por sua participagio, que serd considerada de
relevante servigo prestado ao Municipio.

§ 4° - Os Consclheiros nomeados para o primeiro mandato deverdio aprovar o regimento

interno, em estrita observancia ao disposto nesta Lei.

SUBSECAO II

DO CONSELHO CURADOR

Arnt. 75- O Conselho Curador reunir-se-4 ordinariamente uma vez por semestre, e
extraordinariamente, quando convocado por seu presidente ou por 2/3 (dois tergos) de seus

membros, ¢ serf composto por trés membros, sendo dois do Poder Executivo € um do Poder
I egislativo.

Ar.76 - Compete ao Conselho Curador:
J - wcompanhar e fiscalizar a execugdio orgamentiria através da documentagiio

N
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apresentada pela Presidéncia da Fundacdo;

11 - aprovar a prestagdo de contas anual da entidade;

111 - apreciar a proposta orcamentéria anual;

IV - examinar, sempre que achar coerente, os livros € demais documentos con
da Fundagdo;

V - lavrar em ata os pareceres de seus membros sobre matéria objeto de exames
econdmico-financeiros, complementagdo de recursos, etc.;

VI - manifestar-se ao Conselho Diretor sobre assunto pertinente a sua apreciago, bem
como de interesse da entidade, tais como alienagiio , gravames e oneragdo de bens;

VII - referendar os procedimentos inerentes A concessdo de prémios em eventos ¢
sobre outras despesas que escapam a rotina da Fundagéio;

VIII - representar ao Conselho Diretor sobre qualquer irregularidade detectada.

tabeis

Art.77 - Aplicam-se analogamente ao Conselho Curador, no que couber, as disposigdes
previstas para o Conselho Diretor.

CAPITULO VI

DO QUADRO DE PESSOAL E DO REGIME JURIDICO

Art. 78 - A Fundagdo terd quadro préprio de pessoal, conforme ANEXO que passa a fazer
parte integrante desta Lei.

Art. 79 - Fica, igualmente, fazendo parte integrante desta Lei o Anexo II, que contém o
Organograma da Fundagdo.

Art. 80 - Os cargos, exceto os comissionados, serdo preenchidos por Concurso Publico de
provas, ou de provas e titulos, a ser realizado em conformidade s leis pertinentes.

Paragrafo Ginico— Os cargos comissionados serdo preenchidos por indicagdo do Presidente e
seus ocupantes serdo nomeados e demitidos ad nutum.

Art. 81 - Enquanto houver candidato aprovado para determinado cargo, durante o prazo de
validade de Concurso, a institui¢do ndio poderé realizar outro concurso para preenchimento de
vagas nesse cargo, devendo para isso proceder ao chamamento dos aprovados remanescentes.

§ 1° - A FESPORTE MACAE poderé solicitar, no caso de inviabilidade de realizagfio de
concurso ou por necessidade eventual ou, ainda por tratar-se de pessoa com qualificagdo
especifica, ¢ que j4 tenha sido aprovada em concurso pablico da Prefeitura Municipal,
servidores desta para desenvolver seu expediente, com observncia a correlagéio de fungdes.

§ 2° - Na hipStese de cessdo definitiva ou remanejamento de servidores municipais a
Fundagiio, segundo o disposto no pardgrafo anterior, deverdo ser feitos os devidos
assentamentos em ficha funcional, inclusive alterando-se a lotago e procedendo-se de
imediato a todas as providéncias necessdrias para regularizar da situagfio funcional do

servidor.
W
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Art. 82 - O pessoal da Fundaglio ficard sujeito ao Regime Estatutério € s.quetidO ao mesmo
Plano de Classificagio de Cargos que estiver em vigor na Prefeitura Municipal de Macaé.

CAPITULO VIT

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 83 - A Fundagdio obriga-se a aplicar os recursos financeiros em consondncia as condi¢les
contratualmente pactuadas, em estabelecimentos oficiais, e responder pelos empréstimos que
acaso lhe sejam concedidos até sua quitagfo.

Art. 84 - A FESPORTE MACAE devers implantar as medidas necessdrias & superagdo de
deficiéncias operacionais que venham a ser detectadas internamente ou em decorréncia de
analise de desempenho promovida por solicitagio dos Conselhos.

Art. 85 - A instituiio poderd cobrar e receber honordrios pelos servigos prestados,
constituindo tal arrecadagfio uma de suas fontes de receita.

Art. 86 - O orcamento da Fundagdo devera evidenciar as politicas, projetos e programas de
trabalho a serem desenvolvidos.

Art. 87 - A escrituraglio contabil serd organizada de forma a permitir uma visdo global do
exercicio de suas fungdes de controle prévio; a informar e apurar custos de servigos; a
esclarecer a situag3o econdmico-financeira da Fundag#o; a interpretar e analisar os resultados

obtidos.

Art. 88 - Os recursos financeiros s6 deverdo ser utilizados em despesas que se identifiquem
diretamente com os objetivos da Fundagfo.

Paragrafo Unico - Nenhuma despesa poderd ser realizada sem a necessdria autorizagio
orgamentaria.

Art. 89 - O Poder Executivo, fundamentado em estudos de viabilidade ¢ conveniéncia, podera
transferir 2 Fundagdo, mediante convénios, acordos ou contratos, a execugio de servigos
publicos na drea de competéncia da Fundagfio.

Art. 90 - A FESPORTE terd como espago fisico para sua instalagio as dependéncias do
Ginasio Poliesportivo, nada impedindo, porém, que possa posteriormente transferir-se para
outro local, desde que mais adeqiladamente equipado ¢ bem localizado, ou por motivo de
for¢a maior.

Art. 91 - Os membros da Fundaglo, a despeito das atribuigdes de cada um, agirdo
harmoniosamente, em perfeita interagfio, visando sempre um trabalho conjunto. :

Art, 92 - As decisdes dos Conselhos serfio consubstanciadas em Resolu

pelo presidente. ¢Oes, homologadas

W



' ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MACAE

GABINLETL DO PREFEITO

0 mesmo serd
Art.93 — A Fundagiio nfio tem o lucro como escopo, entretanto, caso 0corra,

ivestido na prépria consecuglio dos objetivos da entidade.

" . & membl'ﬂsy
Art. 94 — Fica instituida uma Comissdio Permanente de Licitagdes, composta por tres

ia investidura obedecerd ao que dispdec o § 4° do art. 51 da Lei nf' 86661’93.. —
;%gmfo tinico — O Presidente da Comissfio de Licitagdes fard jus & gratificagdo confert

¢mbolo DAS-III / FAS-III.

Art.95 — O Presidente deverd nomear alguém ou designar servidor, com habilitagdo gs??ffﬁcas
para exercer o controle interno da Fundagfio, o qual fara jus a gratificagéio DAS-IIT /FAS-IIL

Art.96 — Ficam criados os cargos constantes do Anexo I desta Lei, ressaltando-se a introdugdo de
novos simbolos nos padrdes municipais:

DAI-1/FAI-I - VALOR RS 1.300,00

DAI-II / FAI-II - VALOR R$ 1.150,00

! DAI-III / FAI-III - VALOR RS 1.000,00
{ DAI-IV / FAI-IV - VALOR RS ...850,00
[ DAI-V /FAI-V - VALOR RS ...700,00

Pardgrafo inico — Os cargos acima correspondem a Diregdo e Assessoramento Intermedidrio ou
Funcéio de Assessoramento Intermedidrio, sendo a Fungio privativa de servidores do quadro.

Art.97 — O Chefe do Executivo regulamentard no que couber, no prazo de 180 ( cento e oitenta )
dias o disposto nesta Lei.

Ant. 98 — As despesas decorrentes da aplicagio desta Lei correrdo a conta de dotagdo
orgamentaria, e, na insuficiéncia, de créditos suplementares e/ou especiais desde j4 autorizados.

Art. 99 — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagfo, revogadas as disposicdes em

tontrério.
GABINETE DO PREFEITO, em 23 de junho de 2005.
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2. DOS CARGOS A SEREM PREENCHIDOS POR CONCURSO PUBLICO OU POR
SERVIDORES CEDIDOS PELA PREFEITURA

DENOMINACAO QUANTITATIVO
Adwinistrador 02
Advogado 02
‘Agente Administrativo 15
| Almoxarife 02
Analista de Sistema 02
Assistente Administrativo 04
Assistente Social 02
| Contador 02
| Enfermeiro 04
' tngenheiro Civil 01
| Engenheiro Eletricista 01
Fisioterapeuta 04
Fonoaudidlogo 01
Fotdgrafo 01
Massoterapeuta 02
Médico 02
Motorista 04
Nutricionista 02
Programador 02
Psicologo 01
Publicitério 01
Recepcionista 08
Técnico de esporte 16
Técnico em dudio 02
Técnico em Enfermagem 06
Terapeutla Ocupacional 02
Treinador 12




ANEXO I

DO QUADRO DE PESSOAL

DOS CARGOS EM COMISSAO E FUNCOES GRATIFICADAS

CARGO SIMBOLO ORA CRIADOS

Presidente DAS-I/FAS-I 01
Vice-Presidente DAS-II/FAS-II 01
Superintendentes DAS-III/FAS-III 10

jerentes de Departamento DAS-IV/FAS-IV 32
Chefe de Divisfio FG-II 04
Assessor Especial DAS-IVFAS -II 04
ASSCSSOT DAS —III/FAS-III 04
ASSessor DAS-IV/FAS-IV 04
Assessor DAS-V/FAS-V 04
Assessor DAI-I/ FAI-l 10
Assessor DAI-I1 / FAI-II 10
Assessor DAI-III / FAI-II 10
AsSessor DAI-IV / FAI-IV 10
Assessor DAI-V /FAI-V 10
Administrador do Gindsio DAS-III / FAS-III ol
Assessor Juridico DAS-IVFAS-II 01




kA e

=t
o casmoruwday
Lt
_l..i..__a._._n_ “..
Lel o] _.an__..lnﬂu
L LT ~ Lot
[
1y %5 oxmug nmmming | | | ovmmimin | | | ot [ | srezmome [ [ ema momio | | oy oumamimint | || | o oot [ ] | creze cuemns rormmaind | |
. ﬁ — _s!#i&_..yl hﬂfunlqul ﬁihs&cwl waa.a__ s&..yl Mﬂﬂhi$ .a!hi_?WI ﬁsﬂ:.l&q sl_ﬁni{*
Hbpedag OB » oposdoo ) & opadma ) » optuadiao, o opSusduo’y » opsoading opdusduoy » opinedisay
Loy LI Dl Ledagy o0 oo redag) P Oatanuy i dagy | P oroeumundag P L edag L] O g ﬁlliin
[
ls.l..“” alp_.._“n.“.n o oqumoeLadag .__“..I-!hw_.n | *P onsumLmdag kil mdag oA 5 Oiumistiedag | clummymdag
L]
sedy ap .._,...i.l.. !.u.l..n.. L....._ﬁu..nv soundiag iy pma. L) e, ﬁl.lr.- g
g mpeAmadeg [P NEANSY ampuspmaadng mmpapupdag ..Hilm 7 dng
| |

IT1 OXINV



